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מכרז פומבי מס' 2/21
[bookmark: שם_המכרז] מתן שירותי ארגון ותפעול מערך הבחינות המעשיות, פרויקטי הגמר וועדות הבוחנים  עבור יחידת הבחינות באגף להכשרה ופיתוח כ"א ויחידת הפרויקטים במחלקת הבחינות במכון הממשלתי להכשרה בטכנולוגיה ובמדע  במשרד העבודה והרווחה והשירותים החברתיים-תחום תעסוקה


משרד העבודה והרווחה והשירותים החברתיים-תחום תעסוקה מזמין הצעות למתן שירותי ארגון ותפעול מערך הבחינות המעשיות, פרויקטי הגמר וועדות הבוחנים  עבור יחידת הבחינות באגף להכשרה ופיתוח כ"א ויחידת הפרויקטים במחלקת הבחינות במכון הממשלתי להכשרה בטכנולוגיה ובמדע  

1.תקופת ההתקשרות - משך ההתקשרות עם הזוכה הוא לשנה אחת. למשרד שמורה הזכות הבלעדית
   להאריך את תקופת ההתקשרות בתקופות נוספות, בנות עד שנה כל אחת. סך כל תקופות ההארכה לא 
   תעלנה על ארבע שנים. 
   תחילת מתן השירותים מותנה בקבלת הודעת המשרד בכתב  לפיה נתקבל אישור ועדת החריגים
   במשרד האוצר להתקשרות .
   מכרז זה הינו מכרז עם בחינה דו-שלבית כהגדרתו בתקנות חובת המכרזים. בשלב זה ייבדקו כל ההצעות 
   אשר תתקבלנה עד למועד האחרון להגשת ההצעות, באשר לעמידתן בתנאי הסף המפורטים להלן.  
   הצעה אשר לא תעמוד בתנאי הסף- תיפסל. רק הצעה אשר עמדה בכל תנאי הסף,  תעבור להיבדק 
   בשלב הבא.

2. להלן עיקרי התנאים מוקדמים להשתתפות במכרז – 
עמידה בהוראות כל דין -
ניהול ספרי חשבונות - המציע מנהל פנקסי חשבונות ורשומות על פי פקודת מס הכנסה [נוסח חדש] וחוק מס ערך מוסף, תשל"ו-1975 או שהוא פטור מלנהלם וכן נוהג לדווח לפקיד השומה על הכנסותיו ולמנהל המכס על עסקאות שמוטל עליהן מס לפי חוק מס ערך מוסף.
חובת רישום ו/או צורת התאגדות - על המציע להיות בעת הגשת ההצעה תאגיד הרשום בכל מרשם המתנהל לפי דין או עוסק מורשה. 
כישורי המציע ועמידתו בהוראות עפ"י דין
1. המציע בעל מחזור כספי של 7,000,000 ₪ לפחות בכל אחת מהשנים 2017, 2018, 2019.
2. המציע הינו בעל ניסיון מוכח , בהפעלת 3 פרויקטים שונים, במהלך 5 השנים שקדמו למועד האחרון להגשת הצעות במכרז זה, המקיימים את התנאים הבאים במצטבר:
לכל פרויקט הושמו ו: גויסו ו/או מוינו ו/או הוכשרו  לפחות 100 עובדים בו זמנית לכל פרויקט.
כל פרויקט נמשך לפחות ארבעה  חודשים רצוף.
לעניין סעיף זה, "פרויקט": פרויקט הכולל השמה ו: מיון ו/או גיוס ו/או הכשרת כוח אדם.
"הושמו" לעניין סעיף זה "הוצבו בשירות הלקוח".
. 
        תנאי סף מנהליים ומקצועיים נוספים מפורטים במסמכי המכרז. 

3. תוקף ההצעה: ההצעה תעמוד בתוקפה ולא תהיה ניתנת לביטול וזאת החל מהמועד האחרון להגשת ההצעות, כמפורט במכרז.
4. המציע נדרש לצרף ערבות הצעה על סך 275,000 ש"ח בתוקף עד ליום  31/12/2021 כאמור במסמכי המכרז.
5.	שאלות והבהרות בכתב בלבד יש לשלוח באמצעות כתובת דוא"ל   MichrazimH@labor.gov.il  עד  לתאריך  20/6/2021 בשעה 12:00. יש לוודא אישור קבלת השאלות במייל חוזר.
6.	התשובות תפורסמנה באתר האינטרנט בכתובת הנ"ל  עד לתאריך  1/7/2021 התשובות לשאלות מהוות חלק בלתי נפרד ממסמכי המכרז.
7.	 על המציע להגיש הצעתו במעטפות סגורות ללא שום סימני זיהוי של המציע. על המעטפות יירשם מספר המכרז בלבד . יש להניח  המעטפות בתיבת המכרזים במשרד העבודה, הרווחה והשירותים החברתיים, רח' בנק ישראל 5, קריית הממשלה, בנין ג'נרי 1, ירושלים, בקומת הכניסה ליד המעליות ע"ג התיבה רשום  "תיבת מכרזים-משרד העבודה והרווחה והשירותים החברתיים". 
8  המועד האחרון להגשת ההצעות למכרז הינו  12/7/2021  עד השעה 12:00.
9.	ועדת המכרזים אינה מתחייבת לבחור כל הצעה שהיא, והיא תהיה רשאית לבטל את המכרז כולו או חלקו, או לדחותו מסיבות תקציביות, ארגוניות או מכל סיבה אחרת - לפי שיקול דעתה הבלעדי.
בכל מקרה של סתירה או אי התאמה בין נוסח המודעה לבין מסמכי המכרז, יגבר האמור במסמכי המכרז.


המכרז יפורסם באתר המשרד בכתובת  אינטרנט   https://go.gov.il/87zj1    
להלן קישור לדף המכרז באתר האינטרנט הממשלתי.
www.mr.gov.il

 יובהר כי כל עדכון בנוגע להליך ומסמכי המכרז יפורסם בדף זה.
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משרדי הממשלה, הקריה המזרחית, בניין ג', ת.ד. 49100, ירושלים 91490, טל': 02-5411169,  פקס': 02-5823030
דואר אלקטרוני: sigi@most.gov.il   כתובת אתר המשרד באינטרנט:  http://www.mcs.gov.il
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